
 

 
 
 

 

 

Decreto n. 6113 del 14/03/2024                      
AII'AIbo on line  

Agli Atti  
Al sito web: www.olivetti-ortanova.edu.it - sezione PNRR 
Sezione FSE/Amministrazione Trasparente –Bandi e gare 

 
DECRETO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI ESPERTO NEI PERCORSI INDIVIDUALI DI MENTORING E 
ORIENTAMENTO, ESPERTO NEI PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI 
MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO, ESPERTO NEI PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON IL 
COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE del progetto PNRR Misura 4.0 Azioni di prevenzione e contrasto alla 
dispersione scolastica (D.M. 170/2022) Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4: Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di I e II grado 
CODICE PROGETTO: M4C1I1.4-2022-981-P-18942 
TITOLO PROGETTO: “SCUOLA IN AZIONE” 
C.U.P. B14D22004330006 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTO il PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) inserito all'interno del programma Next Generation EU 
(NGEU), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021; 

VISTO il Decreto Ministeriale del 24 giugno 2022 n. 170 relativo alla definizione dei criteri di riparto delle risorse 
fra le istituzioni scolastiche per l'attuazione del Piano Scuola 4.0,  in attuazione della linea di 1.4 "Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado 
e alla lotta alla dispersione scolastica", Missione 4, Componente 1 del PNRR; 

VISTO l’Allegato 2 al D.M. 170 del 24 giugno 2022 - Criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e 
contrasto della dispersione scolastica in attuazione dell'investimento 1.4, finanziato dall'Unione Europea - Next 
Generation EU - Riparto istituzioni scolastiche;  

VISTA la Nota MI n. 60586 del 13 luglio 2022 recante “Orientamenti per l’attuazione degli interventi nelle 
scuole” - Missione 4 - Componente 1 - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 
divari territoriali nella scuola secondaria di I e II grado; 

VISTA la nota MIM del 30.12.2022, prot. n. 109799 - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione 
scolastica (D.M. 170/2022). Istruzioni operative; 

VISTO il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO il D Lgs 30/3/2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii; 

VISTA la nota MIUR prot. 34815 del 02.08.2017 dell’iter procedimentale per di reclutamento del personale 
“esperto”;  

VISTA  la nota M.I. Direzione Generale per le risorse umane e finanziarie prot. 3201 del 10.02.2021: Istruzioni 
per l'affidamento di incarichi individuali — Quaderno n. 3; 

VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF; 

VISTO l'accordo di concessione per il finanziamento delle attività del 18/03/2023 prot. n. 51054, che costituisce 
formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 
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RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio del 18/07/2023 n. 6054; 

 
VISTO l’Avviso interno Prot. n. 0010253/U del 04/12/2023 per il reclutamento di PERSONALE INTERNO per 

ricoprire il ruolo di docente esperto da impiegare nelle attività di mentoring e orientamento, 
potenziamento delle competenze e di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie nell’ambito 
del progetto PNRR Misura 4.0 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 
170/2022) Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla 
riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di I e II grado “SCUOLA IN AZIONE”- CODICE 
PROGETTO: M4C1I1.4-2022-981-P-18942 - C.U.P. B14D22004330006 

VISTO il verbale della commissione di valutazione delle candidature del personale interno del 09/01/2024 - 
Prot. n. 0000175/E del 12/01/2024;  

VISTE le graduatorie definitive pubblicate con decreto 6108 del 19/02/2024 - Prot. 0001346/U del 20/02/2024; 

SENTITO il personale collocato in posizione idonea nelle suddette graduatorie;  

VISTE le dichiarazioni rese dal personale collocato in posizione idonea ai fini del conferimento degli incarichi di 
ESPERTO NEI PERCORSI INDIVIDUALI DI MENTORING E ORIENTAMENTO, ESPERTO NEI PERCORSI DI 
POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO, ESPERTO NEI 
PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE, ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. n. 
445/2000 relative all’insussistenza di cause di incompatibilità/inconferibilità, o di conflitto di interessi; 

CONSIDERATA l’analisi dei bisogni formativi effettuata dal Team per il contrasto alla dispersione scolastica;   

DECRETA 
l’assegnazione degli incarichi individuali al personale interno, come di seguito riportato: 
 
ESPERTO NEI PERCORSI INDIVIDUALI DI MENTORING E ORIENTAMENTO 

DOCENTE N. ORE PER 
PERCORSO 

N. 
PERCORSI 

Compenso orario 
omnicomprensivo L.S. 

TOTALE 
omnicomprensivo L.S. 

BOREA GIUSEPPE 20 4 €. 42,00 €. 3.360,00 

COPPOLA ALFREDO 20 4 €. 42,00 €. 3.360,00 

D’ANGIERI ANNA RITA 20 4 €. 42,00 €. 3.360,00 

FARINA GABRIELLA 20 2 €. 42,00 €. 1.680,00 

GIOVANNIELLO MICHELINA 20 4 €. 42,00 €. 3.360,00 

GUGLIELMETTI GIUSEPPE 20 4 €. 42,00 €. 3.360,00 

MASCOLO ANGELA 20 4 €. 42,00 €. 3.360,00 

MASTRANGELO STEFANIA 20 1 €. 42,00 €. 840,00 

OLIANO MARCO 20 4 €. 42,00 €. 3.360,00 

TRAISCI FRANCESCO 20 4 €. 42,00 €. 3.360,00 

TRAISCI LEONARDO 20 4 €. 42,00 €. 3.360,00 

 
 
ESPERTO NEI PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE 

DOCENTE N. ORE PER 
PERCORSO 

N. 
PERCORSI 

Compenso orario 
omnicomprensivo L.S. 

TOTALE 
omnicomprensivo L.S. 

PAGONE EUGENIA 10 4 €. 79,00 €. 3.160,00 

 



 

 
 
 

 

 
 
ESPERTO NEI PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE 

DOCENTE N. ORE PER 
PERCORSO 

N. 
PERCORSI 

Compenso orario 
omnicomprensivo L.S. 

TOTALE 
omnicomprensivo L.S. 

CAVALLUCCI ANNA MARIA 30 1 €. 79,00 €. 2.370,00 

LAVIANO CONCETTA 30 1 €. 79,00 €. 2.370,00 

MASTRANGELO STEFANIA 30 1 €. 79,00 €. 2.370,00 

ROCCOTELLI ANNUNZIATA 30 1 €. 79,00 €. 2.370,00 

TRAISCI FRANCESCO 30 1 €. 79,00 €. 2.370,00 

 
Le attività si svolgeranno in presenza, nell’a. s. 2023/2024, al di fuori dell’orario di servizio.   
Per ciascun incarico assegnato si procederà alla sottoscrizione di apposita lettera di incarico.  
Il presente decreto viene reso pubblico mediante pubblicazione all'albo online dell’Istituto, all'amministrazione 
trasparente, e sul sito internet dell’Istituzione Scolastica nella sezione dedicata ai progetti a valere sul PNRR. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Maria CARBONE1  
  

 
 

                                                        
1 Firma autografa omessa, ai sensi dell’art.3, comma 2 del d.lgs n. 39/1993 

 


